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Am Ende steht der Anfang

Für ihre Fragen und Wünsche stehen wir Ihnen sehr gerne 
mit Rat und Tat zur Seite. Detaillierte Informationen über

● Termine und Stundenplan der FLP-Weiterbildung

● Investion und Finanzierungsmöglichkeiten

● Anmeldung und allgemeine Teilnahmebedingungen

erhalten Sie direkt bei MediCon. Wir freuen uns, wenn Sie 
dazu beitragen, die Qualität in der Pflege für die Zukunft 
zu sichern.

Ihre Anmeldung

Bitte melden Sie sich per Telefon, E-Mail oder direkt über 
das beiliegende Anmeldformular an:

Mehr als nur ein Abschluss

Wer sich für die staatlich anerkannte Weiterbildung zur 
Fachkraft für Leitungsaufgaben in der Pflege entscheidet, 
ist bereit, Verantwortung zu übernehmen.
Fachlich, persönlich und auch in sozialer Hinsicht. Das, was 
Sie hier lernen, geht weit über die rein gesetzlichen Anfor-
derungen hinaus. Sie wachsen mit Ihren neuen Aufgaben, 
gewinnen an Persönlichkeit und Selbstvertrauen.
Ein unbezahlbares Plus für Sie.

Das erreichen Sie
durch die FLP-Weiterbildung:

● Staatlich anerkannter Abschluss als Fachkraft für 
Leitungsaufgaben in der Pflege (FLP)[1] 

● Abschluss als verantwortliche Pflegefachkraft (VLP)
gemäß SGB XI §71

● Praxisanleiterqualifikation (200 UStd.)

● Hochschulreife nach dem Nds. Hochschulgesetz

Zulassungsvoraussetzung
Die Zugangsvoraussetzung zur FLP-Weiterbildung 
erfüllt, wer eine der staatlich anerkannten Berufs-
bezeichnungen als AltenpflegerIn, Gesundheits- 
und (Kinder-) KrankenpflegerIn, Hebamme, 
Entbindungspfleger oder HeilerziehungspflegerIn 
führt.

[1] gemäß Nds. GVBI. Nr. 10/2002 - zuletzt geändert 12/2006 durch Nds. GVBI. Nr. 32/2006 S. 586

Verantwortliche Pflegefachkraft (VLP)

- Anerkannte Weiterbildung (460 UStd.) -



Ihr klarer Weg zum Ziel

Ihre Weiterbildung absolvieren Sie berufsbegleitend, so 
dass parallel Ihr Einkommen gesichert ist. Viele Arbeitge-
ber unterstützen ihre Mitarbeiter dabei, denn schließlich 
kommt ihnen die Qualifikation ihrer Führungskräfte 
später in der gesamten Einrichtung zugute.
Auch MediCon steht Ihnen gerne mit Rat und Tat zur 
Seite, wenn es um Finanzierungsfragen geht. Sprechen 
Sie uns sehr gerne an.

Die Fakten
● Kleine Gruppen bis max. 15 Personen

● 19 Monate, berufsbegleitend

● 720 Unterrichtsstunden an 90 Unterrichtstagen

● 5 Monate Praktikum (idR im eigenen Betrieb) 
inklusive 5 Wochen extern in einer anderen 
Pflegeeinrichtung

● Anrechnung von Auslandspraktika

● Modularer Aufbau mit Wochenblöcken
und an Wochenenden

16 Jahre Erfahrung:
         Erfolg zahlt sich aus

Unsere Bildungsangebote basieren auf klaren, praxisna-
hen und überschaubaren Führungsmodellen und 
Pflegekonzepten, die weit mehr als die gesetzlichen 
Anforderungen erfüllen. Das ist unsere Philosophie.

Von Beginn an wird QUALITÄT bei MediCon groß 
geschrieben: Als Mitglied des Forum Werteorientierung 
in der Weiterbildung e.V. sowie der EAS (European Asso-
ciation for Supervision e.V.) sind wir zur berufs-
ständischen Ethik sowie zu höchsten Qualitätsstandards 
angehalten.
Unsere Ansprüche gehen jedoch weit darüber hinaus. 
So sind alle Dozenten und Trainer von MediCon zur 
ständigen Weiterentwicklung verpflichtet - ein Vorteil, von 
dem unsere Teilnehmenden seit 16 Jahren profitieren.

MediCon führt seit 16 Jahren 

mit großem Erfolg Seminare, 

Trainings und Beratungen im 

Gesundheitswesen durch. 

Mehr als 5000 Menschen 

haben bis heute unsere 

Weiterb i ldungsangebote 

besucht und ihr neues Wissen 

sowie ihre Erfahrungen erfolg-

reich in ihrem beruflichen wie 

persönlichen Umfeld umge-

setzt. Darauf sind wir stolz.

Auf den Inhalt kommt es an

Der gesetzliche Weg ist vorgegeben. Doch MediCon 
bietet Ihnen ein Mehr an Ausbildung, das in sechs 
Themenblöcke eingebettet ist. Bereits nach 460 Ustd. 
erreichen Sie das 1. Ziel der zweistufigen Weiterbildung:

● 1. Stufe: (VLP) Verantwortliche Pflegefachkraft
(460 UStd.)

● 2. Stufe: (FLP) Fachkraft für Leitungsaufgaben in
der Pflege (720 UStd.)

Beste Prüfungsvorbereitung auf die gestellten Anforderun-
gen steht bei MediCon an erster Stelle.
Die staatliche Prüfung (FLP) besteht aus einem mündlichen 
und schriftlichen Teil sowie einer Facharbeit. Als Teilneh-
mende bei MediCon lernen Sie nichts auswendig, sondern 
durchlaufen mit Sinn und Verstand, Spaß und Begeisterung 
Ihre Weiterbildung. Nur so können die Zufriedenheit der 
Absolventen und die Qualität in der Pflege zukünftig 
gesichert werden. 

Auf dem Stundenplan stehen
● Professionelle Personalführung (90 UStd.)

● Psychosoziale und kommunikative Kompetenz
(180 UStd.)

● Betriebswirtschaftliche Grundlagen und 
Betriebsorganisation (170 UStd.)

● Rechtsgrundlagen (90 UStd.)

● Gesundheits- und Sozialpolitik (50 UStd.)

● Pflegerische Kompetenz (140 UStd.)


